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Modelo de Avaliacao de Desempenho de 90 dias

Compreensao das
responsabilidades e
tarefas da funcao

Aplicacao do
conhecimento
aprendido

Familiaridade com as
politicas e
procedimentos da
empresa

Atendimento as
expectativas e metas
de desempenho

Produtividade na
conclusdo de tarefas e
cumprimento de prazos

Principais desafios
encontrados e
estratégias para

Converse e colabore com sua equipe usando o Pumble, um aplicativo de mensagens comerciais GRATUITO
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supera-los
Ajuste Adaptacao a cultura da
organizacional empresa e ao ambiente
de trabalho

Integracao a dinamica
e colaboracao da
equipe

Adesao as politicas e
regras da empresa (por
exemplo, licenca
médica, férias)

Colaboracao em Participacdo em
equipe projetos e atividades
da equipe

Capacidade de
trabalhar
colaborativamente em
direcao as metas da
equipe

Disposicao para
compartilhar
conhecimento e ajudar
colegas

Cultura da empresa | Alinhamento com os
valores e a cultura da
empresa

Desempenho geral Pontos fortes

Areas para melhoria

Classificacao geral de
desempenho
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